Karta wspdlnot miedzynarodowych

Wspdlnoty miedzynarodowe sq jednqg z najbardziej szczegdlnych drég, za pomocq ktérych swiadczymy o
Krolestwie. Poza zwyczajng kwestiq zarzqdzania zasobami ludzkimi lub prostej kooperacji, te wspdlnoty sq
miejscem, gdzie w najwyZzszym stopniu powinnismy swiadczy¢ i zy¢ wartosciami Krélestwa Bozego.

Kilka wspdlnot miedzynarodowych juz istnieje, a zarowno ich bogactwo jak | trudnosci stajq sie wyrazniejsze.

Ponizszymi propozycjami chcemy zaprezentowac dokument, zaakceptowany przez znacznqg wiekszosc, ktory
bedzie przedmiotem wnikliwego czytania | refleksji dla wszystkich SMK, ktérzy sq wysytani do wspdlnot
miedzynarodowych i dla tych wspdlnot, ktére przyjmujq nowego misjonarza. Wierzymy, Ze to przyczynia sie do
gtebszego | bogatszego doswiadczenie wspdlnoty, co pomoze unikngc frustracji | cierpienia, ktore czesto wynikajq
z braku przygotowania i czestych iluzorycznych oczekiwan.

"Po tym wszyscy poznajq, Ze jestescie uczniami moimi, jesli bedziecie sie wzajemnie mitowali ".

J13,35



Wspdlnoty miedzynarodowe SMK

Wprowadzenie |

Wspdinota jest podstawowym sposobem, poza mdéwieniem o Jezusie, na wyrazenie (lub niewyrazenie) naszego
Swiadectwa o Krolestwie Bozym.

Znacznie bardziej niz kwestiq zarzqdzania zasobami ludzkimi lub prostej kooperacji, wspdlnoty miedzynarodowe
sq miejscem, gdzie w najwyZzszym stopniu powinnismy zyc i Swiadczy¢ wartosci Krélestwa Bozego.

Wszyscy SMK, wysyfani na misje | integrujgcy sie ze spotecznosciq miedzynarodowq, powinni by¢ $wiadomi
nieocenionej wartosci wspdlnoty czerpigcej z Ewangelii. Jednoczesnie powinni by¢ jednak przygotowani na
wszystkie wyzwania pojawiajgce sie czasami w spotkaniu z misjonarzami o réznych osobowosciach. Te wyzwania
bywajq pogtebione przez fakt pochodzenia SMK z réznych kultur.

Kiedy we wspdlnocie doswiadcza sie miedzynarodowosci ruchu, SMK muszq by¢ $wiadomi réznych drég, ktérymi
podqgzZajq poszczegdlne wspdlnoty krajowe | szanowac innych misjonarzy z ich wtasng kulturqg | formacjq.

Program wspdlnoty

Wspdinoty miedzynarodowe muszq mie¢ program wspdlnoty, gdzie okreslone sq cele, typ misjonarskiej
dziatalnosci, cykl wspdinoty, czas modlitw, pracy i bycia razem, formacja, podziat obowigzkdw itd.

Program wspdlnoty powinien byc¢ przeanalizowany | przedyskutowany przez wszystkich. Istotnym jest, by
poszukaé najwiekszego mozliwego porozumienia unikajgcego wszelkich sprzecznosci, ktére mogtyby poprowadzic¢
naszq misjonarskq obecnosc¢ w kierunku antyswiadectwa.

Fundamentalnym jest dar stuchania, pokory | skfonnosci do akceptacji decyzji, ktore mogq byc sprzeczne z naszym
osobistym poglgdem na pewne sprawy, tak dtugo jak nie dotykajq naszego sumienia.

Tam, gdzie to mozliwe, pozgdane jest, aby SMK przygotowujgcy sie do dofgczenia do wspdinoty
miedzynarodowej, mdgt uzyskac informacje o programie wspdlnoty, do ktdrej dotgczy.

Modlitwa | duchowos¢

Nie wolno nam zapomnieé, ze Przewodnikiem na misjach jest Duch Swiety | naszq obecnos¢ na misji
zawdzieczamy Jego wezwaniu.

Niech modlitwa, osobista | wspdlnotowa, nigdy nie bedzie jedynie ttem.

Spotkanie z Panem Zniwa, wsfuchiwanie sie w Jego Sfowo, musi by¢ drogocenng pertq z ktérej rozwijajq sie
wszelkie aktywnosci.

Kazda wspdlnota powinna ustali¢ plan modlitw, szanujgcy indywidualnos¢ kazdego misjonarza, jednak nigdy nie
pozostawiajqgc na boku chwil modlitwy wspdlnotowej.

Dobrze jest, by kazdy misjonarz znalazt czas na coroczne rekolekcje, podobnie jak na chwile, w ktdrych moze
dzieli¢ sie swoim powofaniem | charyzmatem w sposob formacyjno-duchowy. Musimy wspdlnie karmic sie naszg
chrzescijariskg, misyjnq | komboniariskq duchowosciq, gdyz bez tego pokarmu bedziemy stabng¢ | nasza
wspdlnota stanie sie jedynie grupq zadaniowq, nie zas wspdlnotq chrzescijarskq.



Aktywnosci

Wspdlnoty miedzynarodowe powinny podjgc¢ wysitek, by zdecydowac | zatwierdzic¢ swoje pola zaangazowania sie,
co utatwi kontynuacje pracy tym SMK, ktcrzy pézniej dotgczg do wspdinoty.

Aktywnosci kazdego cztonka wspdlnoty SMK sq powigzane z zobowigzaniem i zaangazowaniem catej wspdinoty.
Z wyjgtkiem kwestii objetych tajemnicq zawodowgq, trudnosci powinny by¢ wspdlnie omawiane, dyskutowane i
omadlane.

Czas przeznaczony na dziatalnos¢ misyjng powinna podlegac szczegdlnej refleksji, by unikngc sytuacji, gdzie zycie
wspdlnotowe znajduje sie w tle.

Jezeli sq ku temu warunki, powinno sie podejmowac aktywnosci w potgczeniu z resztq rodziny komboniariskiej.

Uczuciowosc | braterstwo

SMK przezywajg swojg uczuciowos¢ w sposéb odpowiedzialny, w srodowisku w jakim sie znajdujg (wspdinota,
parafia, srodowisko spoteczne itd.), szukajgc we wszystkim przede wszystkim tego, jak by¢ swiadkiem wartosci
ewangelicznych. TrzeZwe spojrzenie na pojawiajgce sie uczucia, to takie, w ktérym nie bedziemy ich zaktadnikami
ani nie spowodujq one rozczarowania dla naszego misyjnego postania.

We wspdinocie SMK szuka balansu w relacjach przyjacielskich zaréwno wewngtrz jak | na zewngtrz wspdlnoty,
tak, by nie zaburzyc¢ rytmu misji. Powinnismy zadbac o takie przyjecie nowych cztonkdw wspdinoty, robigc to, co
tylko jest mozZliwe, by czuli sie dobrze zintegrowani . W okresie wdrazania | integrowania nowych misjonarzy
tworzymy baze dla przysztosci wspdinoty i sukcesu misji SMK.

W tych wspdlnotach SMK, gdzie sq razem pary i osoby samotne, powinnismy wypracowaé sposob
funkcjonowania, zapewniajqgcy takq osobistqg przestrzen dla par, by osoby samotne nie byty izolowane.

Wiemy, ze SMK nie wyjezdzajq na misje, aby znalez¢ partnera, ale jestesmy takze Swiadomi, ze takie sytuacje
moggq sie zdarzy¢. Przed postaniem proponujemy wiec odpowiedniq formacje i dyskusje na temat uczuciowosci.
W wypadku pojawienia sie zaangazowania uczuciowego, wspélnota SMK udzieli takiego wsparcia, ktére pomoze
lepiej rozeznac sytuacje | uczynic¢ dangq relacje (czasem z osobq pochodzqcq z innej kultury) adekwatnie dojrzatq |
rownoczesnie nie powodujgcq, by misja stata sie jedynie ttem.

Jezeli wspdlnota SMK lub wspdlnota apostolska rozezna, zZe dany misjonarz swoim Zyciem daje antyswiadectwo
chrzescijariskich wartosci, powinna zwrdci¢ mu na to uwage i, jeZeli jest to niezbedne, poinformowac zespot
koordynujqcy z jego kraju o gorszqcej sytuacji w celu jej skorygowania. W szczegdlnych sytuacjach konieczne
moze byc¢ zerwanie kontraktu i powrdt misjonarza do ojczyzny.

Finanse

Finanse sq nieodtgcznym elementem kazdej wspdtczesnej spotecznosci. SMK starajq sie zy¢ tym aspektem zycia
w duchu coraz bardziej ewangelicznym, nasladujgc model pierwszych chrzescijan, gdzie: “Ci wszyscy, co uwierzyli,
przebywali razem i wszystko mieli wspdlne” (Dz 2, 44).

We wspdlnocie SMK misjonarz udostepnia wspdlnemu funduszowi srodki przestane dla niego.

Wspdlnota, ktorej kazdy czfonek ma takie same prawa jak pozostali, niezaleznie od kwoty, jakg wnosi do
funduszu, musi zarzqdzac¢ funduszem wspdinym.

Pienigdze, ktore wptyng w czasie misji, bedq czesciq funduszu wspdlnego, z wyjqgtkiem przypadkdw, w ktorych
uzgodniono, by mie¢ kieszonkowe na wydatki osobiste.

Do naszych obowigzkdw ekonomicznych nalezy potrzeba poszerzonej wizji, w ktorej uwzglednimy jasny budzet i
sposoby pozyskiwania funduszy na obecne i przyszte potrzeby misji. MoZemy stworzyc fundusz na utrzymanie



domu, samochdd Ilub inny dobro misji, wyjazdy na wakacje, powrdt do domu, udziat w spotkaniach
miedzynarodowych lub nieokreslone przysztosciowe wydatki.

Misjonarze prowadzq skromne, lecz godne Zycie: odpowiednio sie odzywiajq, korzystajqg z niezbednej opieki
zdrowotnej.

Kiedy zarzqdzamy pieniedzmi projektu, musimy miec¢ oddzielng ksiegowos¢. Prowadzqc takie projekty, mozemy
rozwazyc przeznaczyc¢ czesc¢ srodkéw na potrzeby wspdlnoty lub nawet na zatrudnienie cztonka wspdlinoty, ktéry
zarzgdzatbym projektem.. Nie jedziemy na misje, aby znalez¢ zatrudnienie, ale musimy by¢ Swiadomi, Zze nasza
obecnos¢ jest niezbedna, by przeprowadzac i utatwiac zadania i musimy zy¢ w godny sposéb. Otrzymywane
wynagrodzenie bedzie czesciq wspdlnego funduszu, co utatwi zycie wspdlnoty.

Powinnismy takze rozwazy¢, jak wnies¢ wktad do wydatkéw, ktore ponosimy na szczeblu miedzynarodowym,
tworzgc tym samym siec solidarnosci z wzajemnym wsparciem.

Wakacje | odnowienie kontraktu

Mozliwe okresy wakacyjne | odnowienie misjonarskiej obecnosci kazdego misjonarza powinny byc¢
przedyskutowane we wspdlnocie. W nastepstwie tej debaty, konieczne bedzie porozumienie z grupg SMK |
prowincjami komboniariskimi (zaréwno pochodzenia jak i przeznaczenia danego misjonarza), aby w najlepszy
mozliwy sposob skoordynowac posfuge misjonarskq, ktorej oddajemy sie jako rodzina komboniariska

Ta roztropnosé powinna byé¢ takze udziatem Komitetu Centralnego SMK, odpowiedzialnego za pomoc przy
koordynowaniu | kontunuowaniu naszej obecnosci miedzynarodowe;.

Zarzqdzanie konfliktami

Konflikty sq nieodfqczng czesciq ludzkiego | wspdlnotowego Zycia. Mogq sie pojawi¢ nawet mimo doskonatego
przygotowania. Sq uprzywilejowanym czasem wzrastania na poziomie osobistym | wspdlnotowym, ale musimy
by¢ takze swiadomi, ze sq bolesne dla 0séb, ktére ich doswiadczajq. Nie mozemy uciec od sporéw; musimy stawic
im czota z braterstwem i wzajemnym zrozumieniem.

Wielkie zmaganie w zarzqdzaniu konfliktami musi przede wszystkim nastgpi¢ w nas i zwykle z naszym wtasnym
ego. Swiatto modlitwy, czytanie Stowa, stuchanie innych i otwarto$¢ na wybaczenie muszq ciggle oswiecaé to
zmaganie.

W konfliktach z innymi cztonkami wspéinoty, SMK powinni mie¢ $wiadomosé, ze wazniejsze od udowodnienia
swojej racji jest poszukiwanie tego, co najlepsze dla misji. Takie podejscie bedzie najlepszg demonstracjg, ze
wzajemna mitos¢ mozliwa jest niezaleznie od okolicznosci.

Dobrze jest, by kazda wspdlnota miata osobe, do ktdrej moze sie zwrdci¢c o pomoc w rozeznaniu stanowisk
skonfliktowanych stron. Mozna w tym celu zwrdcié¢ sie do misjonarzy komboniandw lub innej osoby, ktéra jest
blisko i ma ku temu odpowiednie predyspozycje.

W najbardziej powazinych sprawach dany misjonarz powinien rozwazy¢ (najlepiej wraz z osobq odniesienia) swoje
dalsze zaangazowanie we wspdlnocie SMK. Te trudne decyzje powinny byé, gdy tylko to mozliwe, dyskutowane i
omadlane we wspdlnocie.
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Ustawiczna obecnosé

Kontynuacja naszej misjonarskiej obecnosci to nasza wspolna odpowiedzialnosc.
Ta ciggtos¢ obejmuje analize rzeczywistosci, w ktdrej jestesmy zanurzeni jako spotecznosé SMK i, razem z resztq
rodziny komboniariskiej i wspdlnoty duszpasterskiej, rozeznanie naszej terazniejszosci i przysztosci. W tym sensie
powinismy by¢ rowniez swiadomi potrzeby wtasciwego planowania naszej obecnosci, szczegdlnie w wymiarze



personalnym. W tym celu bedziemy w kontakcie z naszym zespotem koordynujgcym, by informowac¢ go o
zmianach i swoistych potrzebach, ktére mozemy miec jak wspdlinota.

Komunikacja

Jak sw. Daniel Comboni doskonale wiedziat, czescig naszej pracy na misjach jest animacja misyjna | informowanie
0 naszej stuzbie, by uswiadamiac innych o rzeczywistosci misyjnej | zacheca¢ do wspdtpracy kazdego
zainteresowanego misjami (powracajgcych z kontraktu, wspierajgcych, pracujgcych w powigzaniu z rodzing
kombonianskg).

W zwiqzku z tym konieczna jest ptynna komunikacja: newsy, zdjecia lub inne informacje o rzeczywistosci misyjnej.
Ten przekaz informacyjny, moze sprawic, ze inni poczujq sie czesciq danej misji, co otworzy mozliwosci animacji
misyjnej i promocji powotar. SMK muszq pozostawac w kontakcie nie tylko z krajami swojego pochodzenia, ale
rowniez z pozostatymi.

Misja bedzie mozZliwa tylko dzieki tej sieci powiqzan, a utrzymanie tej strutury wymaga komunikacji. Jestesmy
postani na misje, wiec utrzymujemy komunikacje z tymi, ktdrzy nas postali, podnoszqc ich na duchu i dzielgc sie
wspdlng misjq.

Komunikujemy sie zaréwno ze strukturq SMK na poziomie lokalnym, wspdinotq posytajgcg, miedzynarodowym
zespotem koordynujgcym, jak i z naszq siatkg wsparcia (rodzina, parafia, diecezja, przyjaciele, organizacje
pozarzgdowe, ktdre nas wspierajq), ze spoteczeristwem za posrednictwem naszych lokalnych i miedzynarodowych
blogdéw, portali spotecznosciowych, czasopism i innych mediéw, ktére mozemy wykorzystac dla dobra misji.

Whioski

Podsumowujgc, miejmy zawsze w pamieci pierwsze wspdlnoty chrzescijanskie, opisane w Dziejach Apostolskich,
gdzie uczniowie trwali w nauce Apostotow i we wspdlnocie, w famaniu chleba i w modlitwach. Mieli jedng dusze,
spozywali positki w radosci i prostocie serca, wielbili Boga, a caty lud odnosit sie do nich Zzyczliwie.
(por. Dz 2, 42. 46-47).

ModdImy sie do swietego Daniela Comboniego, ktory widziat swoj instytut jako maty wieczernik apostofow Afryki.
Wieczernik ten jest Swietlistym punktem wysytajgcym tyle promieni do serca Afryki, ilu jest troskliwych i
cnotliwych misjonarzy, ktorzy wyszli z jej tona (Por. Pisma 2648)

Poniewaz to wtasnie te promienie, ktore razem jarzyty sie i ogrzewaty, z koniecznosci ujawniq nature centrum, z
ktorego pochodzq... Jezusa Chrystusa! (Por. Pisma 2648)



